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Povodí odry, státní podnik, se sídlem v ostravě, Varenská 3LoLl49
vypisuje výběrové řízení na místo

tNFoRMATIK/črn - spectnllsTA KYBERNETlcKÉ BEzPEčruosrl
v odboru informatiky na správě státního podniku

Předpokládaný termín nástupu: březen 2025

Požadujeme:

o vysokoškolské vzdělání v oboru informatiky, se zkušeností V oblasti kyberbezpečnosti,
o nebo středoškolské vzdělá ní v oboru informatiky s praxí min.5let, se zkušeností

v oblasti kyberbezpečnosti,
o základníznalost práce se software zaměřeným na kyberbezpečnost'
. výhodou znalost prostředísíťorných, serverových systémů, active direktory,
o znalost desktoporných produktů Mícrosoft (MS Server, Windows, MS office}

a nástrojů pro centralizovanou správu desktopového prostředí,

. praxe 5 let 4ihodou,
o práce s PC (Microsoft offíce, lnternet),
o řidičský průkaz skupiny B,

o schopnost týmové práce, časová flexíbilita, aktivnípřístup při řešeníúkolů,

sa mostatnost,
o zna lost světového jazyka,

. dobrý zd ravotní stav.

Nabízíme:

o perspektivnía zajímavou práci na plný úvazek,

o zázemístabilnífirmy,
o mzdové ohodnocení odpovídající schopnostem uchazeče,

o výhodné zaměstnanecké benefity - příspěvek na stravování, příspěvek na kurzy
angličtiny, 5 týdnů dovolené, příspěvek na penzijní připojištění atd.

Popis pracovní činnosti:

Pracovní náplní uchazeče bude správa software zaměřeného na kybernetické zabezpečení
perimetru podniku' lnstalace základních SW prostředků, zajištění ochrany podnikových aktiv

v obIasti kybernetické bezpečnosti, technická podpora s dodavateli, samostatné řešeníporuch
a závad, uvádění SW do provozu, využívání active direktory.



Doklady, které je nutné doložit k přihlášce:

strukturovaný životopis zaměřený na údaje o dosavadních zaměstnáních a odborných

znalostech a dovednostech.

Písemný souhlas se zpracováním osobních údajů pro účely daného výběrového řízení

ve smyslu zákona č' tlo/zoLg Sb., o zpracování osobních údajů'

Výběrové řízení proběhne ve dvou kolech, a to pouze z řádně přihlášených zájemců.

V prvním kole komise z předložených dokumentů vybere vhodné kandidáty, kteří budou

telefonicky pozváni do druhého kola k ústnímu pohovoru.

Vyhlašovatel si vyhrazuje právo v,ýběrové řízení i bez uvedení důvodů kdykoliv v jeho

průběhu zrušit nebo nevybrat žádného z uchazečů.

Písemnou přihlášku adresuite personálnímu odboru správy státního podniku

(písemně nebo e-mailem na adresu krvml@pod.cz) do 15. L.2025.

lng. Jiří Tkáč
generální ředitel


